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Unabhängig
sein. Das ist

mein Ziel.
Ich bin mit meinen Eltern und zwei jüngeren Brüdern 
aufgewachsen. Ich genoss eine gute Kinderstube. Das 
Verhältnis zu meinen Grosseltern, die im selben Dorf 
wohnten, war eng. Leider ist meine Grossmutter im 
letzten Jahr verstorben.

Ich war ein Mobbing-Opfer. Bis zur 3. Klasse wurde ich 
verbal und körperlich attackiert. Ich kam in der Schule 
nicht mehr nach und meine Schulleistungen nahmen ab. 
Mit 9 Jahren kam ich eines Tages nach Hause, habe mir 
ein Messer genommen, mich vor meine Mutter gestellt 
und gesagt: «Wenn es nicht aufhört, bringe ich mich um.»

Der Umzug an einen anderen Ort hat nicht viel gebracht. 
Meine Schulangst, meine Scham und mein fehlendes 
Selbstwertgefühl blieben. So habe ich schlussendlich ins 
Schulheim Kasteln gewechselt, wo ich die Mittel- und 
Oberstufe besucht habe. Das 10. Schuljahr habe ich im 
KSB Rheinfelden absolviert. Darauf folgten ein Praktikum 

und eine Lehre im Strassenbau sowie im Betriebsunter-
halt. Beide Male kam es zum Abbruch. Die Schulproble-
me waren zu gross. Der Beistand hat mir dann den 
Neuhof empfohlen. Eigentlich war ich etwas «heimmü-
de», aber ich ging es trotzdem zuversichtlich an. Mein 
Ziel war ein Lehrabschluss und dass ich meine Schul-
angst in Griff kriege.

Ich hatte einen guten Start auf dem Neuhof. Ich habe 
mich ab dem 1. Tag wohl gefühlt. Vorgängig habe ich 
mich auf der Webseite informiert und wusste, dass ich 

die Lehre im Gartenbau absolvieren möchte: Ich bin 
gerne an der frischen Luft, liebe Maschinen und wollte 
einen Job, der draussen stattfindet.

Ich fühle mich wohl hier. Die geltenden Regeln finde ich 
gut – es könnte sogar noch etwas strenger sein. Ich 
habe einen guten Draht zu den anderen Jugendlichen 
und habe Vorbilder im Betrieb und auf der Wohngruppe. 
Meine anfänglichen Schwierigkeiten konnte ich überwin-
den: Ich komme pünktlich zur Arbeit und das Schul-Trau-
ma ist weg. Ich bin zielstrebig und schaue nach vorne.

Ich bin jetzt im ersten Lehrjahr zum Garten- und Land-
schaftsbau. Nach meinem Lehrabschluss und meinem 
Neuhof-Aufenthalt nächstes Jahr werde ich wieder zu 
Hause bei meiner Familie wohnen und mir einen Job 
suchen. Und irgendwann möchte ich mich im Gartenbau 
selbständig machen und Mitarbeitende führen. Unabhän-
gig sein. Das ist mein Ziel.

Ich bin zielstrebig und 
schaue nach vorne.ˮ Jason L., 18-jährig, Lernender Garten- und
Landschaftsbau EBA



Sport- und Freizeitfonds
Valiant Bank Bern 1’000

Gemeinnütziger Verein Mellingen 500

Peter Meier Baden 250

Andreas Haas Lupfig 240

Andre Braun Bad Zurzach 100

Andreas Hofer Meisterschwanden 100

Gaudenz Viktor Jud Frick 100

Walter Schärer Rupperswil 100

E. und R. Scheidegger-Küpfer Spiez 100

Theresia Wartmann Brugg 100

Diverse kleine Beträge  230

Total Spenden  2’820

Austritte 21 Austritte mit erfolgreich
abgeschlossender Ausbildung 6Eintritte 29
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Es erfüllt uns mit Stolz, einmal mehr auf ein spannendes und 
erfolgreiches Jahr zurückblicken zu können. Im Neuhof wurden 
von aussenstehenden Organisationen und von Behörden 
insgesamt vier verschiedene Qualitätsprüfungen und Audits 
durchgeführt. Einerseits waren diese jeweils mit sehr viel Vor-
bereitungsarbeit verbunden, anderseits machen uns die 
ausgezeichneten Rückmeldungen aber auch glücklich und 
ermuntern uns, auf dem eingeschlagenen Weg konstant weiter-
zugehen.

Pädagogik
Die Bedürfnisse der Jugendlichen, welche bei uns leben, 
verändern sich laufend. Auch die Zusammenarbeit mit den 
Behörden stellt uns vor immer neue Herausforderungen. So 
werden immer wieder neue Interventionen und Angebote nötig. 
In diesem Zusammenhang wurde eine Kooperation mit dem 
zebt., Zentrum für Begutachtung und Therapie, etabliert. 
Dadurch können die Jugendlichen auf dem Neuhof konstant 
psychiatrisch und psychotherapeutisch begleitet werden und 
die sozialpädagogischen Teams in Fallbesprechungen beratend 
unterstützt werden.

Ausbildung
Ebenfalls zentral bleibt aber weiterhin die schulische und 
berufliche Ausbildung in unserer sozialpädagogisch geführten 
Organisation. Die somit ganzheitliche Entwicklungsförderung 
der Jugendlichen ist uns ein sehr grosses Anliegen und ist 
unsere tägliche Herausforderung. Vier Jugendliche schlossen 
im Sommer 2022 die Berufslehre erfolgreich ab – nochmals 
herzliche Gratulation! In unseren internen Betrieben starteten 
im vergangenen Jahr 16 neue Lernende ihre Ausbildung.

Dank der guten Belegung und den durch die Produktions-
betriebe erwirtschafteten Ertrag, sowie einem hohen Kosten-
bewusstsein der Belegschaft konnte das Jahr auch finanziell 
positiv abgeschlossen werden.

Betriebe / laufende Projekte
Verschiedene Projekte konnten erfolgreich weitergeführt 
werden und sind inzwischen ein wichtiger Bestandteil vom 
Neuhof, andere sind neu angestossen worden, weitere 
bestehende Ideen werden im neuen Jahr umgesetzt. Der 
Umbau des Gebäudes der ehemaligen Malerei zur neuen 
Berufsvorbereitungswerkstatt konnte im vergangenen Jahr 
abgeschlossen werden. Im November wurden die neuen, 
hellen und zweckmässig eingerichteten Räume bezogen. 

In vergangenen Jahren wurde im Jahresbericht mehrmals auf 
eine Erweiterung des Angebots auch für weibliche Jugendliche 
hingewiesen. Im Kanton Aargau besteht bisher kein Betreuungs-
angebot für junge Frauen wie es der Neuhof für junge Männer 
anbietet. Im November 2022 wurde uns vom Kanton Aargau 
der Auftrag erteilt, dieses Konzept umzusetzen. Dies wurde 
mit voller Kraft in Angriff genommen, mit dem Ziel, auf Jahres-
beginn 2024 den Betrieb aufzunehmen. Die Wohngruppe wird 
dezentral angesiedelt sein, die Tagesstruktur jedoch auf dem 
Neuhof integriert werden.

Den grosszügigen Spenderinnen und Spendern, welche uns im 
vergangenen Jahr unterstützt haben, danken wir von Herzen.

Mit einer Spende zu Gunsten unseres Sport- und Freizeitfonds 
auf unser Spendenkonto IBAN CH70 0900 0000 5000 0682 3 
können Sie einen Beitrag zur aktiven und sinnvollen Freizeitge-
staltung unserer Jugendlichen leisten. Der Neuhof ist auf der 
Liste der Steuerverwaltung Aargau unter der Rubrik «Gemein-
nützige Zwecke» aufgeführt. Spenden können vom steuer-
baren Einkommen in Abzug gebracht werden.

5 Jahre
Monika Bösiger
Betriebsleiterin Neuhof-Märt

Martina Perissinotto
Leiterin Wohngruppe 4

Aufenthaltstage 2022 Schüler Berufslernende Total %
Kanton Aargau 3’792 5’619 9’411 70%

Ausserkantonal 1’083 2’875 3’958 30%

Total Aufenthaltstage 4’875 9’494 13’369 100%

Jahr 2022 2021 2020 2019
Anzahl Plätze 40 40 40 40

Durchschnittliche Belegung 37 33 38 37

10 Jahre
Josef Brem
Nachtwächter

Peter Kirschner
Nachtwächter

Daniel Winter
Leiter Wohngruppe 3

15 Jahre
Patrick Gsell
Sozialpädagoge

Flüssige Mittel 1’646’068 1’801’002

Forderungen aus Lieferungen u. 866’412 809’352
Leistungen

Delkredere – 50’159 –49’862

Forderungen aus Lieferungen u. 816’254 759’490
Leistungen

Übrige kurzfristige Forderungen 70’227 103’399

Vorräte und nicht fakturierte 218’853 194’743
Leistungen

Aktive Rechnungsabgrenzungen 50’996 2’307

Umlaufvermögen 2’802’398 2’860’940

Liegenschaften 3’594’994 3’939’705

Betriebseinrichtungen 729’926 556’914

Fahrzeuge 137’719 133’040

Projekte und Objekte im Bau 1’168’156 358’057

Sachanlagen 5’630’795 4’987’716

Finanzielle Anlagen (Fonds) 1’763’713 1’691’357

Fondsvermögen 1’763’713 1’691’357

Anlagevermögen 7’394’508 6’679’073

Total Aktiven 10’196’906 9’540’013

Erträge aus Leistungsabgeltung 4’214’570 4’124’523
innerkantonal

Erträge aus Leistungsabgeltung  1’718’532 1’217’649
ausserkantonal

Erträge aus anderen Leistungen 138’336 153’336

Erträge aus DL, Handel und 3’643’032 3’507’477
Produktion

Mieterträge 196’551 204’101

Erträge aus Leistungen Personal und 21’831  31’130
Dritten

Betriebsbeiträge und Spenden 1’142’944 1’172’709

Nettoerlös aus Lieferungen und 11’075’797 10’410’925
Leistungen

Bestandesänderungen nicht  12’137 10’779
fakturierte Leistungen

Materialaufwand –1’282’311 –1’148’421

Bruttoergebnis 1 9’805’623 9’273’283

Personalaufwand –7’067’334 –6’800’954

Bruttoergebnis 2 2’738’290 2’472’329

Medizinischer Bedarf –5’519 –5’099

Lebensmittel und Getränke –320’796 –292’550

Haushalt –146’089 –123’776

Unterhalt Reparaturen Sachanlagen –566’312 –539’816

Energie und Wasser –204’490 –192’897

Schulung, Ausbildung und Freizeit –96’408 –82’810

Büro und Verwaltung –305’814 –269’828

Übriger Sachaufwand –95’224 –100’753

Übriger betrieblicher Aufwand –1’740’652 –1’607’530

Ergebnis vor Abschreibungen 997’638 864’799
und Zinsen 

Abschreibungen –607’780 –701’166

Ergebnis vor Zinsen 389’858 163’633

Finanzaufwand –47’652 –50’421

Finanzertrag 1’494 441

Übriger neutraler Erfolg 0 0

Jahresergebnis 343’700 113’653
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 2022 2021

Dank
Bei den einweisenden Behörden und den Eltern bedanken wir 
uns ganz herzlich für das entgegengebrachte Vertrauen.
Dieses bringen sie uns mit jeder Einweisung von neuem 
entgegen. Ebenso bedanken wir uns beim Departement 
Bildung, Kultur und Sport des Kantons Aargau, bei unseren 
Kunden für jeden Auftrag, und bei all jenen, die uns im vergan-
genen Jahr unterstützt haben, insbesondere auch bei den 
vielen Spenderinnen und Spendern.

Besonderer Dank geht an alle Mitarbeitenden, welche mit 
grossem Engagement die tägliche Arbeit professionell verrichten 
und die laufenden Veränderungen mit viel Herzblut mittragen 
und unterstützen. Schön zu sehen, wie sich der Neuhof durch 
den Einsatz aller weiterentwickelt.

Wir freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit mit Ihnen, sei 
es in der Betreuung von Jugendlichen oder indem Sie einen 
Auftrag an einen unserer Produktionsbetriebe geben. Ein 
Besuch des «Neuhof-Märt» lohnt sich immer!

Für den Stiftungsrat und die Geschäftsleitung

Dr. Christoph Tschupp Daniel Büchi
Präsident des Stiftungsrats Gesamtleitung

Liebe Leserin, lieber Leser

Herzlichen Dank

Spenden

Wir gratulieren unseren geschätzten Mitarbeitenden zum Jubiläum.

Menschen

Kennzahlen

Belegungsstatistik

Zahlen

Aktiven

Verbindlichkeiten aus Lieferungen u. 479’091 383’403
Leistungen

Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 208’768 174’234

Passive Rechnungsabgrenzungen 923’876 747’757

Fremdkapital kurzfristig 1’611’735 1’305’393

Hypotheken 4’500’000 4’500’000

Fremdkapital langfristig 4’500’000 4’500’000

Zweckgebundene Rücklagen (BKS) 1’230’971 1’187’992

Fremdkapital 7’342’707 6’993’386

Stiftungskapital 746’787 741’618

Fondskapital freie Fonds 1’763’713 1’691’357

Jahresergebnis 343’700 113’653

Eigenkapital 2’854’199 2’546’628

Total Passiven 10’196’906 9’540’013

Passiven

Bilanz
 Rechnung Rechnung
 2022 2021

Erfolgsrechnung

Die thv AG, Aarau, Wirtschaftsprüfung hat die Jahresrechnung 2022
am 14. und 17. April 2023 geprüft und für richtig befunden.


